Izvanredna izborna skupstina Zenske sekcije SZH, odrZana 8. srpnja 2004.
godine u Zagrebu, usvojila je sljedeca

PRAVILA RADA ZENSKE SEKCIJE SZH

SVRHA I CILJEVI DJELOVANJA

Zenska sekcija SZH zalaZe se za jednakost Zena 1 muSkaraca u svim podruc¢jima drusStvenog
7ivota. Sekcija posebice djeluje na unapredivanju poloZaja Zena u podruZznicama SZH, u
podruc¢ju zapoS$ljavanja i na radnom mjestu. Sekcija radi na za$titi i promicanju specifi¢nih
Zenskih interesa u kolektivnim ugovorima, sporazumima i zakonodavstvu, a posebice se bori
protiv diskriminacije Zena u primjeni zakonodavnih odredbi.

Sekcija takoder, u skladu s Programom rada SZH, poti¢e i podupire ukljudivanje $to veéeg broja
Zena u sindikalni rad i specifi¢ne sindikalne aktivnosti s ciljem dostizanja njihova
proporcionalnog uéeéa u tijelima odluc¢ivanja sindikata i SZH te veceg utjecaja sindikalistica
na kreiranje sindikalne politike.

Zenska sekcija SZH dio je medunarodnoga sindikalnog pokreta i ukljutena je u rad Zenske

sindikalne mreze ITF / ETF i ICFTU-a za Srednju i Istocnu Europu s ciljem promicanja
radniCke solidarnosti, Zenske solidarnosti i zajednicke radni¢ke borbe za socijalnu pravdu.

CLANSTVO

Clanicom Zenske sekcije SZH moZe postati svaka &lanica podruznice SZH koja dobrovoljno
potpiSe pristupnicu.

STRUKTURA ODLUCIVANJA
Skupstina

Izborna skupstina, kao najvise tijelo odlu¢ivanja u Zenskoj sekciji SZH, odrZava se svake Cetiri
godine i prethodi Saboru SZH. Izborna skupitina bira tajnim glasanjem, predsjednicu,
potpredsjednice, glavnu tajnicu, nacionalnu koordinatoricu i Glavni odbor Zenske sekcije te
usvaja izvjestaj o radu u prethodne Cetiri godine kao 1 program rada za naredno razdoblje.



U pravilu, svake se godine odrZava IzvjeStajna skupstina o radu u tekucoj godini koja usvaja
operativni plan rada za sljedecu godinu.

Odluku o datumu, mjestu i sastavu Skupstine donosi Glavni odbor Zenske sekcije SZH. Glavni
odbor moZze sazvati 1 Izvanrednu skupStinu, unutar CetverogodiSnjeg razdoblja, ukoliko
procijeni da je to nuZno.

Glavni odbor

Glavni odbor je najvise tijelo odlu¢ivanja izmedu dviju Izbornih skupstina. Glavni odbor bira se
na Izbornoj skupS$tini i broji dvadeset c¢lanica, a saCinjavaju ga: predsjednica, dvije
potpredsjednice, glavna tajnica, nacionalna koordinatorica te 9 ¢lanica. Clanice Glavnog odbora
mogu kandidirati Zenske teritorijalne grupe SZH, &lanice Glavnog odbora i pojedinke. Glavni
odbor se bira tako da se vodi ra¢una o regionalnoj i zastupljenosti po djelatnostima. Sjednice
Glavnog odbora odrZavaju se najmanje dva puta godiSnje. Ukoliko tijekom CetverogodiSnjeg
mandata neka od c¢lanica Glavnog odbora iz bilo kojeg razloga prestane biti njegovom
¢lanicom, Glavni odbor moZe u svoj sastav kooptirati drugu aktivisticu iz redova ¢lanica.
Ovako se moZe kooptirati do najviSe 4 Clanice (ne viSe od cetiri osobe). Ukoliko bi trebao
kooptirati vise od Cetiri ¢lanice, Glavni odbor ¢e sazvati [zvanrednu izbornu skupstinu.

Glavni odbor izmedu dviju Izbornih skupStina moZe izabrati bilo koju od izabranih Celnica
Sekcije u slu€aju njezine ostavke, odlaska iz ¢lanstva, smrti, izglasavanja nepovjerenja i drugih
razloga.

Izvrsni odbor

Glavni odbor iz svojih redova bira Izvr$ni odbor koje priprema sjednice Glavnog odbora i
realizira njegove zakljucke 1 odluke.

Predsjednica

Predsjednica predstavlja i zastupa Zensku sekciju SZH. Ona ujedno saziva sjednice tijela
Sekcije 1 njima predsjedava.

Potpredsjednice

Zenska sekcija SZH ima tri potpredsjednice. Jedna od potpredsjednica moZe zamijenjivati
predsjednicu Sekcije u odsutnosti, a po njezinu ovlastenju.

Glavna tajnica



Glavna tajnica organizira rad tijela Sekcije, odgovorna je za informiranje unutar Sekcije, za
informiranje tijela SZH o zaklju¢cima sa sjednica Glavnog odbora, te koordinira rad
koordinatorica na terenu.

Nacionalna koordinatorica

Koordinira suradnju izmedu Zenske sekcije SZH i Zenske mreZe ITF / ETF i ICFTU -a za
srednju i isto¢nu Europu, te koordinira aktivnosti na umreZavanju unutar Zenskih grupa SZH.

ODLUCIVANJE

Skupstina odlu¢uje natpoloviénom vecinom prisutnih ¢lanica. Glavni i Izvr$ni odbor odlucuju
natpolovi¢nom vec¢inom ukupnog broja Clanica tih tijela.

TERITORIJALNA MREZA

Pri podruznicama SZH osnivaju se Zenske grupe, ukoliko za to ima interesa.
Rad teritorijalnih grupa koordiniraju izabrane koordinatorice. Tehnicku pomo¢ pri
funkcioniranju Zenskih grupa pruZaju podruZnice SZH

UNUTARNJE INFORMIRANJE

Zakljucci svih tijela Sekcije kao i konkretne inicijative koje je Sekcija pokrenula, dostavljaju se
svim Clanicama Glavnog odbora kao i1 svim koordinatoricama na terenu. Jednako tako sve
koordinatorice informacije o radu svojih grupa dostavljaju Glavnom odboru.

Zenska sekcija SZH o svome radu redovito bi trebala informirati i kroz “VIJESTI SZH” te
provjeriti mogucnosti povremenog izdavanja vlastitog informativnog biltena.

FINANCIRANJE SEKCIJE

Redovite aktivnosti Sekcije financiraju se iz sredstava SZH, a povremene specifi¢ne projektne
aktivnosti i sredstvima donatora.

Trosak za odrzavanje sjednica Glavnog i IzvrSnog odbora te IzvjeStajne skupStine za Clanice
Glavnog odbora kao i troSak Sirenja teritorijalne mreZe aktivistica, planira se financijskim
planom SZH.

Financiranje drugih aktivnosti koje nije moguce planirati unaprijed u prethodnoj godini,

posebno se dogovara s Predsjedniitvom SZH odnosno predsjednikom i glavnim tajnikom SZH.

ODNOSI S TIJELIMA SZH



ZakljuCke 1 inicijative tijela Sekcije redovito se dostavljaju Uredu PredsjedniStva radi
informiranja PredsjedniStva SZH i Sredi$njeg odbora SZH.

Jednako tako, zaklju¢ke Predsjedni$tva SZH i Sredi$njeg odbora SZH nuZno je dostavljati
Zenskoj sekciji SZH bududi da ona djeluje u skladu s Programom SZH i odlukama ovih tijela.

Katarina Mindum
Predsjednica



