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NAJAVA STRAJKA U HZ CARGU 16.,17. i 18. 04. 2014.
STRAJK ZA BUDUCNOST RADNIKA HZ CARGA

Nakon Sto su iskoriStene sve moguénosti rijeSavanja problema, prijave Inspektoratu rada,
Pugkom pravobranitelju, najavljene tuzbe sudovima, Uprava HZ Carga ne odustaje od kréenja
zakona. Ne brinu ih kazne i troskovi jer ih neée platiti iz svog dzepa ve¢ s raduna HZ Carga.
Ukoliko ne uspije zapoceti postupak mirenja, jedino §to nam preostaje je Strajk.

Danas je 804 radnika po ¢udnim, nezakonitim kriterijima zavrSilo na listi viSka. To su 804
ljudske sudbine koje su bez griznje savjesti ostavljene bez radnog mjesta. Pravilnik o
organizaciji nije napravljen ni prema postojecoj koli€ini rada, niti jednako za sve. | dalje postoje
nedodirljivi i povlasteni.

Na jucerasnjoj sjednici Vlade RH dana je suglasnost na ,,Smjernice plana
restrukturiranja drustva HZ Cargo d.o.o. ,, gdje se izmedu ostaloga u djelu 5.
RESTRUKTURIRANJE — MJERE (strana 20.) navodi sljedece:

- u 1. fazi smanjenje broja zaposlenih za 804 radnika,

- u 2. fazi smanjenje za dodatnih 950 radnika kroz daljnju racionalizaciju u
samom Drustvu te kroz prodaje odnosno likvidacije ovisnih drustava,

- smanjenje bruto plac¢a radnika......... itd.

Vidljivo je kakvi su planovi, ve¢ sutra na red mogu doci oni kojima se sada €ini da su spaSeni.
Jasno je svima da je viSka radnika bilo, ali u svemu tome moraju postojati jasna zakonska
pravila, ta pravila moraju vrjediti za sve jednako i poSteno se primijeniti, jer ako se dopusti da
se organizacije i sistematizacije rade po podobnosti, a ne prema potrebama rada, nema
buduénosti ni za koga, niti za one koji ostaju niti za one koji idu u fond.

Nemamo pravo sjediti i gledati sve to skrstenih ruku, zato smo 10.04.2014 najavli $trajk u HZ
Cargu za 16.,17., i 18 travnja 2014. godine.

U Strajku ¢e nakon 12:00 sati 16. travnja ¢lanovi Sindikata Zeljeznicara Hrvatske u
drustvu HZ Cargo d.o.o. na cijelom podruéju Republike Hrvatske zaustaviti sve radnje.

Za vrijeme provedbe Strajka u drustvu HZ Cargo d.o.0. pozivamo se na
postivanje odredbi ¢lanka 244. i 279. Zakona o radu.

U Strajku sudjeluju svi radnici koji mu se dobrovoljno pridruze, neovisno od toga jesu li oni
¢lanovi SZH ili su ¢lanovi drugog sindikata ili nisu ¢lanovi ni jednog sindikata.

RAZLOZI za odrzavanje Strajka
1. Zahtjevamo uspostavu socijalnog dijaloga i otvaranje kolektivnih pregovora po €élancima
koji su nas doveli do kolektivhog spora.

2. Zahtjevamo uskladivanje Kolektivhog ugovora HZ Carga d.0.0. sa Zakonom o radu u dijelu
koji se odnosi na kriterije kod utvrdivanja viSka radnika.

3. Zahtjevamo da se odredbe Ugovora o radno pravnoj zastiti radnika od poslovno uvjetovanih
otkaza od 04. svibnja 2006. godine te ¢lanak 10. lll. Aneksa Ugovora o radno pravnoj zastiti
radnika od poslovno uvjetovanih otkaza od 18. ozujka 2013. Godine, koje su Kolektivnim
ugovorom HZ Carga od 05. veljaée 2014. godine stavljene van snage, stave na snagu i punu
primjenu.

4. Zahtjevamo da se u Kolektivni ugovor HZ Carga ( poglavlje 6. Posebne odredbe ) kao mjere
usStede uzme u obzir uvodenje nepunog radnog vremena na radnim mjestima gdje je to
moguce s ciljem ocuvanja veéeg broja radnih mjesta.

5. Trazimo da se nastavi s procesom restrukturiranja, ali ne na na€in da se restrukturiranje
samo svodi na donosenje sistematizacije kroz Pravilnik o organizaciji koja se radi po
imenima i prezimenima i izmisljanjem radnih mjesta, ve¢ da se napravi u skladu s potrebama
rada, jednako za sve radnike.




